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FINALIDAD

El presente documento tiene la finalidad de establecer pautas basicas de ética en todo el
proceso de los estudios de investigacidn de la institucion: desde laformulacion del protocolo
hasta el almacenamiento y analisis de los datos, asi como la elaboracion y publicacion de los
resultados obtenidos.

Para tal fin, este documento debe ser leido e implementado por todas las personasque
participen en estudios de investigacion a cargo de la ONG Promsex.

AMBITO DE APLICACION

Este documento es de naturaleza obligatoria para toda persona involucrada en un estudio de
investigacion con sujetos humanos a cargo de la institucion, sin importar el rol que cumpla o la
relacion contractual con la misma: ya sea que se trate de una persona natural o personas que
hayan sido contratados bajo la modalidad de «consultoria» para llevar a cabo procesos
relacionados a este tipo de investigaciones, independientemente de si forma parte del equipo
de Promsex o de alguna otra institucion aliada.

Asi mismo, esperamos que toda persona involucrada en estudios de investigacion liderados o
acompanados por Promsex, se alineen a los siguientes protocolos institucionales:

1. Codigo de éticay conducta
(https://promsex.org/wp-content/uploads/2020/06/CODIGO-DE-ETICA-Y-CONDUCTA. pdf)

2. Lineamientos institucionales para el trabajo con ninos, ninasy adolescentes
(https://promsex.org/wp-content/uploads/docs/Publicaciones/PromsexLineamientosNNA.pdf)

3. Codigo de conducta contra la discriminaciony las violencias de género
(https://promsex.org/wp-content/uploads/2019/06/CodigoConductaPromsex2019vFinal.pdf)

4. Reglamento internos de seguridad y salud en el trabajo
(https://promsex.org/wp-content/uploads/2019/06/ReglamentoSSTvIPromsex.pdf)

b. Politica institucional de sostenibilidad del medio ambiente
(https://promsex.org/wp-content/uploads/2019/06/PromsexPoliticaAmbiente.pdf)

1 Cabe resaltar que —en caso la envergadura del estudio de investigacion lo amerite— las especificaciones detalladas en el presente documento no
reemplazan la posibilidad de revision de un comité de ética externo.
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SOBRE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN EL EQUIPO
DE INVESTIGACION Y OTROS INVOLUCRADOS

Serefiere alos/as integrantes de Promsex y/o de otra institucion cooperante que participan en
una o varias de las etapas del estudio de investigacion: formulacion de la idea, redaccion del
marco conceptual, elaboracion de métodos y herramientas, analisis, entre otros:

Si bien las investigaciones seran, en su mayoria, producto de un trabajo en
F 2 equipo; este debe ser liderado por un/a investigador/a principal (PI, por las
siglas en inglés), quien debe asumir las responsabilidades éticas de
liderazgo en los niveles cientificos y de gestion, asume la responsabilidad

Investigador/a  final del proceso, y tiene, entre sus funciones principales, asequrar el
principal cumplimiento de los estandares éticos en todo el estudio de investigacion®.

F 2 Son los/as demas investigadores/as y miembros del equipo que colaboran

R en la formulacién, desarrollo, analisis y divulgacion del estudio de
investigacion.

Colaboradores

También conocidas como poblacion del estudio. Son todas las personas

; 2 gue, luego del proceso de consentimiento informado, hayan aceptado
R participar en el estudio y que se beneficien de los resultados del mismo.
Ademas. Deben haber cumplido los criterios de inclusién/exclusion

Personas definidos en el protocolo aprobado previamente por
participantes  uncomité de ética.

Es un subconjunto de individuos de la poblacion cuyo nimero surge de
calculos estadisticos. Esta muestra es representativa de la totalidad de la
poblacion.
Muestra
del estudio

Es unainstancia formada por un grupo de investigadores/as de distintas
disciplinas, miembros de la comunidad, y miembros externos, con el
objetivo de protegery garantizar los derechos, la vida, la salud, la intimidad,
pR la dignidad y el bienestar de las personas participantes en los estudios de
investigacion que se realizan con respaldo de Promsex —ya sea dentro o
fuera de sus instalaciones, con participacion del personal de Promsex o de
apoyo externo—, cinéndose a los principios éticos acogidos por la normativa

nacional e internacional, y los acuerdos suscritos por nuestro pals sobre la
ética en investigacion.’

Comité de
ética

Estos principios han sido extraidos y adaptados de: Universidad Cientifica del Sur. (2017). Cadigo de ética en la investigacion. Recuperado de
https://www.cientifica.edu.pe/sites/default/files/codigo_de_etica_en_la_investigacion.pdf

Adaptado de Ministerio de Salud. (s.f.). Comité Institucional de Etica en Investigacion. Recuperado de
https://web.ins.gob.pe/es/acerca-del-ins/comites-del-ins/cte-institucional-de-etica-en-investigacion/comite-institucional
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SOBRE LOS DEBERES DEL EQUIPO DE
INVESTIGACION

Los siguientes deberes aplican a todas las personas involucradas en un estudio de
investigacion como parte del equipo, ya sea que estén involucradas en una tarea especifica, en
varias o que la lideren:

I. Deberes con las personas participantes del estudio de investigacion y la sociedad:
a) Respetar la dignidad, la identidad, la diversidad, la libertad, el derecho a la
autodeterminacion informativa, la confidencialidad y la privacidad de las personas

involucradas en el estudio de investigacion.

b) Anteponer el bien comuny la justicia al interés personal, evitando los efectos nocivos que
pueda generar el estudio de investigacion en las personas o en la sociedad.

c) Orientar la busqueday aplicacion de su conocimiento en asuntos de trascendencia social,
economica, politica, tecnolégica o cientifica.

d) Cumplir con lalegislacién nacional e internacional vigentes.

Il. Deberes con la institucion, la comunidad cientifica, colegas, practicantes y pasantes:

a) Actuar con responsabilidad, honestidad, rigurosidad cientifica y transparencia en todo el
estudio de investigacion. Los/as investigadores/as y colaboradores/as que realicen
actividades de investigacion mostraran un comportamiento basado en el principio de
honestidad.

b) Impulsar, mediante una adecuada informacion y difusién, la sensibilizacién de los
investigadores y todos los miembros de la institucion respecto de las buenas practicas en

investigacion.

c) Tratar con confidencialidad y cuidado la informaciéon obtenida y no utilizarla para
propositos distintos de los fines del estudio de investigacion.

d) Estarsiempre dispuestosacompartir sus conocimientosy su experienciainvestigativa con
sus colegas, con sus practicantes y pasantes, y con toda la comunidad cientifica.

e) Fomentar el trabajo en equipos interdisciplinarios y multidisciplinarios en el marco del
respeto, de la integridad profesional e interinstitucional.

f) Asequrarlaigualdad de oportunidades en el estudio de investigacion y la no discriminacion
por motivo de origen, raza, género, orientacion sexual, religion, condicion econdmica o de
cualquier otra indole.

g) Garantizar el principio de libertad de investigacion.

h) Velar por el respeto ala autoriay la propiedad intelectual.
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SOBRE LA ELABORACION DEL PROTOCOLO DE
INVESTIGACION*

Se espera que un protocolo de investigacion sea el producto de un trabajo que busque
consolidarideasy evidencia respecto a un determinado fendmeno a estudiarse. El mismo debe
ser lo suficientemente completo como para dejar a cualquier lector/a externo/a una idea clara
de lo que se planea hacer, como se haray por qué se emprende el estudio de investigacion. En
lineas generales, el protocolo de investigacion comprenderd los siguientes aspectos (el orden
de alguna de las secciones podria variar o podrian fusionarse de acuerdo al estilo del/la Pl y/o de
sus colaboradores):

I.Titulo del Trabajo

Debe ser claro, precisoy completo. Por lo general, se recomienda que un titulo indique el tema
central a investigar, las unidades de medicion (variables), el lugar en que se desarrollara el
estudio de investigacidn, el tiempo de realizacidn y el tipo de personas participantes.

Il. Planteamiento del problema

Es la justificacion cientifica del estudio de investigacién; es decir, lo que fundamenta la
necesidad de realizar la investigacion para generar evidencia que aporte al conocimiento
existente. A través del planteamiento del problema, deben exponerse los vacios, controversias
y evidencias no conclusivas en la literatura cientifica.

Es en este punto donde se debe delimitar el objeto de estudio y dar a conocer las interrogantes
0 las grandes preguntas que orientan el estudio de investigacion. Una secuencia logica para su
elaboracion podria ser la siguiente:

Objeto Causas probables Magnitud, frecuencia

del estudio

;Como se define —tedrica
u operacionalmente— el
problema a estudiar?
;Qué variables estan
vinculadas al problema?

del problema

;Cudl es el conocimiento
actual sobre el problema
y sus causas?
¢Hay consenso?
¢Hay discrepancias?
;Hay evidencias
conclusivas?

y distribucion

Areas geogréaficas
afectadasy grupos de
poblacion afectados por
el problema.
Consideraciones étnicas
y de género.

4 Organizacion Panamericana de la Salud. (2002). Guia para escribir un protocolo de investigacion. Recuperado de:
http://www.sld.cu/galerias/pdf/sitios/rehabilitacion-bal/ops_protocolo.pdf.
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Soluciones Preguntas

posibles sin respuesta
¢Cuales han sido las formas de ;Qué sigue siendo una interrogante?
resolver el problema? ;Queé no se halogrado conocer,
;Qué se ha propuesto? determinar, verificar, probar?

;Qué resultados se han obtenido?

El planteamiento del problema debe brindar un argumento convincente de que los
conocimientos disponibles son insuficientes para dar cuenta del problema y sus posibles
alternativas de solucion, o de lanecesidad de sometera pruebasilo que se conoce y se dacomo
un hecho verdadero, puede no ser tan cierto dados nuevos hallazgos o nuevas situaciones. En
este acapite se debe reflejar una documentacion o revision bibliografica exhaustiva sobre el
problema.

lll. Justificacion

Esta puede escribirse como parte del planteamiento del problema o como una seccion aparte.
Sin embargo, debe brindar un argumento convincente de que el conocimiento generado es Util
y de aplicabilidad generalizable para el contexto regional, dejando claro el tipo de conocimiento
gue se busca obtener, ademas de la finalidad que se persigue en términos de su aplicaciony la
utilidad de la informacién recogida. Es necesario presentar las razones por las cuales se realiza
el estudio de investigacion y expresar las motivaciones que llevan al/la investigador/a (o
investigadores/as)a desarrollar el estudio y responder a la pregunta problema.

Enlajustificacion se sugiere que se dé respuesta a las siguientes preguntas:

;A quién afecta?
¢Qué tan importante es el problema?

VULNERABILIDAD ;Qué tan posible es resolverlo?

Desde su ambito de competencia
;Qué tanto se puede modificar?

TRASCENDENCIA

FACTIBILIDAD

Los expertos manifiestan que la investigacion tiene bases sdélidas en su justificacién cuando
contempla la conveniencia, relevancia social, implicaciones practicas, valor tedrico y utilidad
metodoldgica.

Es importante tener en cuenta que, tanto el marco tedrico como la justificacion, sean lo
suficientemente completos en la narrativa.
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IV. Marco teérico

También denominado marco conceptual o referencial, destaca la estrecha relacion que existe
entre teoria, practica, proceso de investigacion, realidad, entorno, y revela las teorias y
evidencias empiricas relacionadas con el estudio de investigacion (estado del arte).

Tomemos en cuenta que la investigacion puede iniciar una teoria nueva, reformar una existente
o simplemente definir con mas claridad, conceptos o variables ya existentes.

Esta es una de las fases mas importantes de un protocolo de investigacion, pues consiste en
desarrollar la teoria que va a fundamentar el estudio con base al planteamiento del problema
que se harealizado. El marco tedrico incluye el establecimiento de relaciones(identificacion de
las relaciones entre la variable independiente y variables respuesta): ;Qué se sabey cémo lo han
explicado? ;los resultados son conclusivos? ;cuales son los fundamentos de la pregunta?
;como se explican y argumentan las posibles respuestas a la pregunta? jcuales son los
supuestos? jcuales son las relaciones?y jcuales serian las hipotesis de trabajo?

En pocas palabras, este se considera el «piso» que sustenta la pregunta central del estudio,
expone el razonamiento y argumentos del investigador hacia la busqueda de la evidencia que le
dé respuesta a la pregunta y/o hipotesis. Para la elaboracion de un marco teorico solido se
requiere de una buena revisién bibliografica.

Es de suma importancia tomar en cuenta que todas las fuentes de donde se obtenga
informacion para este marco tedrico deben ser citadas segun las normas APA.

V. Objetivos

Podemos identificar dos tipos de objetivos:

1) Objetivo General

Indica, de manera precisa, lameta o finalidad que persigue el estudio de investigacion; es decir,
los logros directos y evaluables que se pretenden alcanzar. Tiene correspondencia con la/s
pregunta/s de investigacién. Si hay mas de una meta global, se formula mas de un objetivo
general. Se redacta con verbos en infinitivo que se puedan evaluar, verificar, refutar, contrastar

o evidenciar en un momento dado.

Se sugiere que conteste las siguientes preguntas para poder definir su objetivo general:

(QUE SE VA

A HACER? Es decir, accion central a realizar.

¢EN QUIEN SE VA . , . .
A REALIZAR? Es decir, cual es la unidad de observacion.

iDONDE SE VA

A EFECTUAR? Es decir, el lugar a donde se va llevar a cabo el estudio.

iCUANDO Y CUANTO
TIEMPO SE VA A OPERAR?

Es decir, el periodo para el desarrollo del estudio.
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2) Objetivos especificos

Ellogro del objetivo general requiere abordar etapas o aspectos particulares que se indican en
los objetivos especificos. Estos son partes mas reducidas y conectadas, que especifican lo que
se hara en el estudio de investigacién, donde y con qué fin. Deben ser claros, coherentes,
realistas, medibles e iniciar en infinitivo.

VI. Diseno metodoldgico

Es de gran relevancia en un protocolo de investigacion porque describe el disefo de la misma,
incluyendo premisasy limitaciones existentes. Este debe explicar como se llevara el estudio de
investigacion a la practica, justificando la eleccion de métodos y técnicas. En lineas generales,
el diseno metodologico debe incluir informacion sobre:

« Tipo de estudio: Se debe especificar si es un estudio cualitativo, cuantitativo o mixto. Asi
mismo, de acuerdo a otras caracteristicas del estudio, se pueden tomar en cuenta otras
clasificaciones:

DESCRIPTIVO ¢Es conocido el problemay so6lo quiere medir su magnitud?

TRANSVERSAL ¢Haraun corte en el tiempo?

LONGITUDINAL ¢Daré seqguimiento a un fendmeno?

ANALIiTICO
(COMPARATIVO)

¢Estan algunos factores realmente asociados con el problema?

CUASI-

EXPERIMENTAL ¢Realizarad una intervencion en un grupo y lo comparara con otro?

+ Métodos de investigacion: Especificar qué métodos se van a utilizar y la finalidad con la que se
usaran los mismos: entrevistas, grupos focales, cuestionarios, etc.

« Poblacion: Cuél va ser la poblacion sobre la que se va a trabajar, incluyendo los criterios de inclusion
y de exclusion:

« Procedimiento: Es una descripcion de cémo se espera realizar el campo. Es importante incluir las

instrucciones y condiciones de aplicacidn, incluyendo el entrenamiento o capacitacién por la que
debe pasar el equipo de campo.
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VII. Analisis y procesamiento de la informacién

Consiste en la explicacion de las técnicas de organizacion y clasificacion de los datos se van a
utilizar, con base en las hipotesis generales. Esta debe tener unalégica segun el tipo de estudio
que se esté realizando. En el caso de un estudio cuantitativo se debe elaborar un plan tentativo
de las diferentes correlaciones, 0 analisis de informacién que se realizara.

En el caso de un estudio cualitativo, se debe especificar como es que se hara el analisis de los
testimonios, si se sequird unalogica inductiva o deductiva, cuantas personas estaran haciendo
la codificacién, métodos de verificacion de consistencia en la codificacion e, inclusive, sies que
se pondréa en practica metodos para corroboracion de los hallazgos.

VIIl. Consideraciones éticas

Constituyen un conjunto de reflexiones en torno a las posibles implicaciones que tiene la
realizacion del estudio y el compromiso del/la investigador/a frente a las personas
participantes, a los datos obtenidos, al grupo de control (evaluacion de si la experiencia es
benéfica)y acerca del manejo de las fuentes de consulta, entre otros aspectos.

En este acapite se debe incluir cuéles son las medidas que asumiran los investigadores para
aseqgurar la proteccion de los participantes, en la que el consentimiento informado juega un rol
principal. Daremos mas informacion respecto al consentimiento informado mas adelante en
este documento.

Esta seccidn debe incluir también otros elementos que den cuenta de los procesos que se han
seqguido, 0 se esperan sequir, para asegurarse de que la investigacion cumpla con lineamientos
éticos béasicos, tales como la revision del protocolo por un comité de ética(en los casos es que
esto esté contemplado), la sequridad para el almacenamiento de los datos, registros de las
personas participantes, entre otros.

IX. Aspectos administrativos

4

Recursos . Servicios
Materiales .
humanos requeridos

(transcripcion, codificacion de data,

analisis estadisticos, entre otros)
2 i ooo

000
[ o
Costos de diseio, Costos
diagramacion e impresion administrativos

(en el caso que sea necesario)
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X. Cronograma

Es un plan de trabajo o un plan de actividades que muestra, en un orden logico y secuencial
(grafica o tabla), la duracién del estudio de investigacién.

XI. Bibliografia

Seregistran, en orden alfabético, las obras y demas materiales de caracter informativo que se
han consultado para la elaboracién del estudio de investigacién. Es importante incluir todas
las fuentes citadas en las diferentes partes del protocolo.

Cabe resaltar que, en Promsex, los protocolos de investigacion seguiran, por lo general, las
normas de citado de la APA(https://normasapa.com/citas/).

SOBRE LOS PRINCIPIOS ETICOS PARA FORMULAR Y
APLICAR EL PROTOCOLO DE INVESTIGACION

Toda investigacion realizada en Promsex debe tomar en cuenta los siguientes principios éticos
fundamentales®:

I. Respeto por las personas: Todo estudio de investigacion en que la institucién o sus
miembros se vean involucrados, debe tomar en cuenta los derechos y el bienestar de las
personas que participan del mismo. Esto implica dos aspectos principales a tener en
cuentaenrelacion al/ala potencial participante de lainvestigacion: el primero es facilitar la
informacion que le permita decidir si desea participar por su propia voluntad en el estudio;
el segundo aspecto apunta hacia el principio de beneficencia, el cual vela por prevenir el
mal o dano en las personas, e invita a hacer el bien.

Il. Autonomia: En todo estudio de investigacion prospectivo, las personas participantes
deben manifestar —de forma voluntaria e informada— su deseo de colaborar en el mismo'y
autorizar el uso de la informacion y/o muestras para los fines especificos del estudio. Esta
autorizacion debe ser registrada a través de la firma de un consentimiento informado®.

lll. Justicia: Asegurar que todas las personas —participantes de una investigacion o
involucradas en alguna fase del proceso— reciban lo que les corresponde y que no sean
sujetas de discriminacién de ningun tipo. Esto es particularmente importante para el
trabajo con poblaciones vulnerables o con quienes estan en condiciones de desventaja
respecto a la poblacion general, motivo por el cual, en ningun caso se les debe exponer a
una situacion en gue sus derechos se vean vulnerados o involucrarlas en el estudio de
investigacion si es que su participacion implica un perjuicio para ellas.

Serrano LaVertu, D., & Linares Parada, A. M.(1990). Principios éticos de la investigacion biomédica en seres humanos: aplicacion y limitaciones en
América Latinay el Caribe. Boletin de la Oficina Sanitaria Panamericana (OSP); 108(5-6).

En relacion a este documento, méas adelante se abordara lo referido a su elaboracidn, a los diversos tipos de consentimiento y a las formas de
registro.
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Ademas, todo miembro del equipo de investigacion debe asumir como propios los siguientes
principios:

I. Honestidad: Toda persona a cargo o involucrada en un estudio de investigacion debe
agotar todos los recursos a su alcance para garantizar la fidelidad de los datos y de la
informacion que genere como producto de su trabajo. Las autorias deben ser siempre
respetadas, asi como la propiedad intelectual de investigadores/as, empresas, entre otros.
En aquellos casos en que alguna parte especifica del estudio de investigacién haya sido
encargada a proveedores/as externos/as, debe analizarse la participacion de estos/as enla
elaboracién del producto final y, de esta manera, establecer si corresponde una autoria,
agradecimiento o mencion.

Il. Libertad de investigacion: el estudio de investigacién —en su concepcion, ejecucion,
interpretacion o publicacion— no debe ser sesgada ni coaccionada por motivaciones
economicas, politicas, religiosas o de cualquier tipo’.

lll. Responsabilidad: [ as personas a cargo o involucradas en un estudio de investigacion son
responsables de sus actos durante el desarrollo de la misma, asi como de los productos
suscritos bajo su autoria. De parte de ellas, se espera un trato respetuoso con los/as
participantesy con todo el equipo de investigacion.

SOBRE EL CONSENTIMIENTO INFORMADO

Es un documento informativo en donde se invita a las personas a participar en un estudio de
investigacion. EI mismo debe tener toda la informacion necesaria para que un/a potencial
participante pueda tomar una decision libre e informada respecto a su aceptacion o no de
participar en dicho estudio.

Elaceptary firmarlos lineamientos que establece el consentimiento informado es lamanera en
que una persona autoriza su participacion en un estudio, asi como que la informacion
recolectada durante la investigacion pueda ser utilizada por las personas a cargo del estudio en
la elaboracién de analisis y comunicacion de esos resultados, siempre guardando la
confidencialidad necesariay anonimidad de los datos.

Si bien la mayoria de los consentimientos informados son firmados por los participantes, en
situaciones particulares, la aceptacion es registrada de otras maneras; por ejemplo, através de
unagrabacion de voz o mediante unregistro electrénico. Asimismo, enlos casos en que colocar
la firmay el nombre del participante en un consentimiento pueda implicar un riesgo para este
(por ejemplo, al poner en riesgo algun aspecto privado del participante) se podria optar por que
el consentimiento sea firmado por el trabajador de campo. Es importante tomar en cuenta que
esta es una situacion extremay, por lo general, determinada por un comité de ética externo.

7 Vale la pena mencionar que, para Promsex, la difusion de los resultados de la investigacion no tendra como obstéculo la oposicion de lo
establecido por las leyes del pais.

PROMSEX [ 13



El consentimiento informado debe contener, al menos, con la siguiente informacion®:

+ Nombre del estudio de investigacion en el que participara.
+ Objetivos del estudio, es decir, qué se pretende obtener con la investigacion.
+ Procedimientosy maniobras que se le realizara a las personas en ese estudio.

+ Riesgos e inconvenientes de participar en el estudio, asi como las molestias que pudieran
generar.

+ Derechos, responsabilidades y beneficios como participante en ese estudio.
« Compensaciones o retribuciones que podria recibir por participar en el estudio.

+ Medidas de confidencialidad y manejo de la informacion, es decir, en el escrito se debe dar
aconocer las medidas de proteccion de los datos que seran utilizadas y una descripcion de
las personas que tendran acceso a la data.

 Posibilidad de retiro voluntario de participar en el estudio (aunque al principio haya dicho
que si)sin que esta decision repercuta en la atencion que recibe en el instituto o centro en
el que se atiende, porlo que no perdera ningun beneficio como paciente.

+ Datos para el contacto de las personas responsables y autoras del protocolo de
investigacion, tales como un teléfono o correo electrénico, por si requieren comunicarse
para cualquier asunto relacionado con el estudio de investigacion.

El documento del Consentimiento informado debe tener fechay firmas de la persona que va a
participar en la investigacién o de su representante legal (padre, madre u otra persona adulta
encargada de su cuidado), en caso de que se trate de una persona menor de edad.

En este Ultimo caso, se debe tener, adicionalmente, un asentimiento informado que debe ser
aceptado por el participante, el cual es un documento adicional al consentimiento formados por
sus representantes legales.

Ademas, el consentimiento debe incluir los datos de la persona encargada de la obtencién de
datos, incluyendo su nombre y firma.

8 Carreno-Duefas, J. A.(2016). Consentimiento informado en investigacion clinica: un proceso dindmico. Persona y Bioética, 20(2), pp. 232-243.
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SOBRE LA REALIZACION DE TRABAJO DE CAMPO

Eltrabajo de campo debe realizarse teniendo en cuenta dos elementos fundamentales:
I.El cuidado y la seguridad de las personas participantes

El cuidado de las personas que participan de un estudio de investigacion empieza en el
momento del acercamiento para invitarles a participar, ya sea que este se haga de manera
telefonica, virtual (via email o mensajes por alguna red) o presencial. Este proceso debe ser
amable y dar la libertad de negacion, en caso no deseen participar del estudio.

Enaquellos casos en que las personas participantes trabajen o sean parte de unainstitucion del
Estado, requeriran que se tramiten los permisos necesarios para su inclusion en el estudio. Es
de suma importancia tomar en cuenta estos procesos, ya que les da seguridad respecto a dar
declaraciones sin estar incurriendo en faltas sobre la privacidad de su trabajo.

En ningun caso debemos pedir que nos den informacion sobre datos personales de terceros o
nombres propios, a menos que esto sea para establecer una comunicacion con estas personas
y buscar informacion primaria a partir de ellas.

Es clave que toda obtencion de informacion inicie con la lectura y aceptacién del

consentimiento informado. Este puede variar en la complejidad segun el estudio, pero debe
incluir informacion minima que ya fue especificada previamente en este documento.

Debido a la naturaleza de algunas investigaciones, en las que se explorar temas que pueden
resultar ciertamente dolorosos para las personas participantes, los cuales pueden ser
desencadenantes de malestar e inclusive llevar a crisis emocionales, existen pautas que debe
ser siempre tomadas en cuenta, las cuales se mencionan a continuacion:

1. Elbienestar de las personas que participan en el estudio de investigacion debe ser siempre
priorizado. En los casos en que surja algun tipo de malestar el recojo de informacion debe
ser detenido, ya sea momentaneamente o definitivamente, segun el estado en que la
persona se encuentre.

2. De considerarse un tema sensible, se debe incluir como parte del protocolo de
investigacion, una guia paralas personas encargadas del trabajo de campo, sobre los pasos
a sequir en caso de crisis. Esta guia debe trabajarse, idealmente, con un profesional de
salud mental que pueda dar las pautas basicas sobre la atencién a brindar en estos casos.

Il. El cuidado y la seguridad de los/as trabajadores/as de campo

La seguridad de las personas encargadas de llevar a cabo el trabajo de campo es una
responsabilidad compartida con la institucion en aqguellos casos en gue dichas personas
guarden unvinculo laboral permanente con Promsex.

Si bien la institucion toma una serie de medidas para la proteccién de su personal de campo:
garantizar el transporte, medios de identificacién, establecer horarios de seguridad, entre
otros; existen riesgos inherentes al medio que no son posibles de anticipar. Es responsabilidad
de cada persona en campo tomar medidas personales de cuidado segun criterio propio y
establecer pautas de autocuidado.
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En los casos en que el/la trabajador/a de campo considere que la realizacion del mismo puede
afectar su integridad por algun tema personal, debe dejarlo claro a la institucion, de modo que
se puedan buscar alternativas para su realizacion.

Cuando el trabajo de campo estd a cargo de un proveedor externo (servicio o consultor) esta
bajo laresponsabilidad propia de tomar las medidas de seguridad necesarias para la realizacion
del trabajo de campo. Para ello debe considerar en su presupuesto los gastos que sean
necesarios para asumir las medidas de seguridad que considere necesarias, tales como
movilidad, uso de celulares, entre otros. En ningun caso el/la trabajador de campo debe poner
en riesgo su integridad fisica o mental por la realizacion del trabajo de campo. En caso
encuentre en campo condiciones adversas que no son posibles de manejar, debe comunicarse
con lainstitucion para evaluar la factibilidad del estudio.

SOBRE EL ALMACENAMIENTO Y MANEJO DE LOS
DATOS ADQUIRIDOS

Las medidas de seguridad para el almacenamiento de datos deben estar especificadas en el
Consentimiento Informado.

Los datos de contacto deben ser guardados de manera separada de los datos de investigacion
recogidos. Para la asociacién de los datos con los informantes se deben usar unicamente
codigos, los cuales deben establecerse por los investigadores segun criterios que consideren
relevante.

En el casode que los datos sean recogidos a través de grabaciones, estas deben ser trasladas a
un computador con clave de acceso lo méas pronto posible luego de recogida la informacion y
debe eliminarse la grabacion del dispositivo en que se haya recogido. El almacenamiento de los
audios debe ser usando codigos que den al investigador la informacion elemental para la
identificacion posterior del participante.

Los audios pueden ser enviados por WeTransfer o por medio de una memoria fisica a los
transcriptores, quienes deben ser personas de confianza. Luego de obtener las
transcripciones, los audios deben ser eliminados de todos los dispositivos a menos que las
condiciones del contrato o entidad para la que se hace el estudio de investigacion(en los casos
en que se hagan investigaciones para terceras personas) soliciten lo contrario. Bajo ningun
motivo los transcriptores deben tener acceso a los datos que permitan identificar a los
informantes.
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SOBRE LA ELABORACION DE INFORMES Y
DISEMINACION DE CONCLUSIONES

La elaboracion de un informe final conteniendo los hallazgos principales de estudio de
investigacion es obligatoria en todos los casos. Las caracteristicas de estos informes pueden
variar de acuerdo a las necesidades del proyecto, de la institucion u otros elementos relevantes.

Se pueden considerar formas novedosas de dar a conocer los resultados, como son las
publicaciones en redes sociales, elaboracion de videos informativos, entre otros.

Esideal que lainformacién obtenida en todo el estudio de investigacion sea dada a conocer por
algun medio, ya sea a través de articulos cientificos, libros, publicaciones en redes, elaboracion
de herramientas en base a los hallazgos u otras. Asi mismo, se debe considerar, desde el inicio
del estudio, maneras de hacer una devolucion de los hallazgos a las poblaciones participantes.
Esto es particularmente importante cuando se trata de poblaciones vulnerables o que podrian
tener menos acceso a las publicaciones realizadas, tales como la poblacion de adolescentes,
poblacion LGBTIQ+, personas viviendo en condiciones de violencia, entre otras.
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